
SECTORUL 1 AL MUNICIPIULUI BUCUREST]
DIRECTIA GENERALA DE IMPOZITE 9I TAXE LOqAtE A SECTORULUI 1

Str. Piata Amzei nr. 13, sector 1, Bucuregti;
T el: 021 .31 4.61 .48; F ax: 021 .312.T 2.40

web: www. impozitelocale 1 . ro, e-mail : secretariat@i m poziteloca le 1 . ro
Operator de date cu caracter personal nr. 10761si nr. 38012

,fe*v 0/,1 l4e6!oF

0 Prcirtc*z)' T€Hft/€

f.\g! IAN Aprobat
t,-. i:i Y!irri,,;&\ Dl RECTOR G E N ERAL

Aprobat

Dorina VASILE
,q\, | . l l

l l  I  lh f i I f t

Propun Aprobarea
IRECTOR GENERAL ADJUNCT

Gitre

in atenlia
Ref

De la

Nr. inreg.
e-mail

Direclia Economicd - Serviciul Contabilitate
Compartimentul Achizilii Publice
Dnei Carmen Bogdan, Coordonator Compartiment
Contract servicii de pazi - REFERAT

Direclia Economicd - Serviciul Administrativ
Elena Nitd. Sef Serviciu

!?tl 
' 't 

.(? 08. "!o/,Y
admin,strati"@

LuAnd in considerare faptul cd incepAnd cu data de 01.05.2017 contractul de servicii

pazd igi inceteazd aplicabilitatea ;

Avdnd in vedere faptul cd pentru asigurarea pazei obiectivelor aflate in administrarea

D.G.l.T.L. S1, Tn vederea respectdrii prevederilor Legii nr. 333/2003, privind paza

obiectivelor, bunurilor, valorilor gi protectia persoanelor, sunt necesare 3 posturi de pazd

distribuite dupd cum urmeaz6:
- Str. Pajurei nr. 13, sector 1 Bucuregti (1 post pazit)

- Calea Grivi{ei nr. 208, sector 1 Bucuregti (1 post pazil

- Str. Maguricea nr. 20A, sector 1 Bucuregti (1 post pazil

avAnd urmdtorul program de lucru:
- luni, ma(i, joi s,ivineri 800 - 1200 19 oretzi)

- miercuri 8oo - 19oo 11 1 oretzi);

Vd rugdm sd aprobaliincheierea unui nou contract de prestiri servicii pazain cele trei

centre mai sus menfionate.

in acest sens, supunem spre aprobare detaliile tehnice privind desfdgurarea activitd{ii

acestor servicii, considerate obligatorii gi minimale.
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A. CERTNTE SPEC|FTCE

Cerinlele vor fi considerate obligatorii si minimale.

Autoritatea contractantd Tgi propune incheierea unui contract de furnizare a serviciilor
de pazd gi control acces cu agenlii de pazd, Tn conformitate cu Legea 333/2003 privind paza

obiectivelor, bunurilor, valorilor gi proteclia persoanelor, la urmdtoarele obiective:
- centrul de incasare DGIrL s1 - str. Pajurei nr. 13, sector 1 Bucuregti
- centrul de incasare DGITL S1 - Calea Grivi{ei nr. 208, sector 1 Bucuregti
- centrul de incasare DGITL S1 - str. Maguricea nr. 20A, sector 1 Bucuregti

B. CERTNTE OBLtcATORil tMpUSE PENTRU ACTTVTTATEA DE qAZA

Prestatorul trebuie sd asigure ordinea si linigtea publicd, paza obiectivelor conform

planurilor de pazd, a bunurilor gi valorilor gi sd asigure integritatea acestora cu respectarea

consemnelor generale gi particulare.

Personalul de pazi este obligat si cunoascd si si respecte indatoririle ce-i revin, fiind

direct rdspunzdtor pentru paza gi integritatea obiectivelor, bunurilor gi valorilor Tncredintate

(art.45 din Legea 333/2003 privind paza obiectivelor, bunurilor, valorilor gi protectia

persoanelor, republicatd).

Tn timpul serviciului, personalul de pazd este obligat (art.46 din Legea 333/2003

privind paza obiectivelor, bunurilor, valorilor gi proteclia persoanelor, republicatd):

o si cunoascd locurile gi punctele vulnerabile din perimetrul obiectivului,

pentru a preveni producerea oricdror fapte de naturd sd aducd prejudicii unitdfilor

pdzite;

o si pdzeascd obiectivul, bunurile gi valorile nominalizate in planul de pazd gi

sd asigure integritatea acestora;

o Sd permitd accesul Tn obiectiv numai in conformitate cu reglementdrile

legale si cu dispozi{iile interne;

o Si opreascd gi sd legitimeze persoanele despre care existd date sau indicii

cd au sdvArgit infracfiuni sau alte fapte ilicite in obiectivul pdzit, pe cele care incalcd

normele interne stabilite prin regulamente proprii, iar in cazul infracfiunilor flagrante,

si opreascd gi sd predea poliliei pe fdptuitor, bunurile sau valorile care fac obiectul

infrac(iunii, sau a altor fapte ilicite, ludnd mdsuri pentru conservarea ori paza lor,

intocmind totodatd un proces verbal pentru luarea acestor mdsuri;



. se ingtiinleze de indatd geful sdu iera ic gi conducerea unitdtii

despre producerea oricirui eveniment in ti executdrii serviciului
mdsurile luate;

o in caz de avarii produse la

combustibili, ori de substanle chimice,

alte imprejurdri care sunt de naturd

cunogtinla celor in drept asemenea

limitarea consecintelor evenimentului;

sd prod

persoanelor, a bunurilor gi a valorilor, si

unitilii si politia;

pompierii gi sd anun{e conducerea

o sd ia primele mdsuri pentru salvarea

gi a valorilor in caz de dezastre;

o Sd sesizeze polilia in legdturd cu

patrimoniul unitSlii gi sd-gi dea concursul pentru

pentru prinderea infractorilor;

o si pdstreze secretul de stat si cel de

are acces la asemenea date si informatii:

beneficiare

gi despre

conducte sau rezervoare de apd,

electrice sau telefonice si in orice

pagube, sd aducd de indati la

gi sd ia primele mdsuri pentru

nelor gi de evacuare a bunurilor

fapti de naturd a prejudicia

inirea misiunilor ce revin polifiei

, dacd, prin natura atribufiilor,

even

o in caz de incendii. sd ia imediat de stingere gi de salvare a

o sd poarte numai in timpul serviciului mijloacele de apdrare, de protecfie gi

armamentul cu care este dotat gi si facd uz de armd numai Tn cazurile gi Tn condi{iib

prevdzute de lege;

o sd poarte uniforma gi insemnele distinctive numai Tn timpul serviciului, cu

exceplia locurilor de muncd unde se impune o al(d tinutd;
o si nu se prezinte la serviciu sub influenla bduturilor alcoolice $i nici sd nu

consume astfel de bduturiTn timpul serviciului;

o sd nu absenteze ldrd motive temeinic9 gi fdrd sd anunle in prealabil geful

de obiectiv;

o si execute intocmai dispoziliile gefilpr ierarhici, cu excepfia celor vidit

nelegale, gi sd fie respectuos Tn raporturile de seryiciu;

. si execute serviciul, Tn raport de specificul obiectivului, privind bunurile sau

valorile pdzite, precum gi orice alte sarcini care i-au fost incredinlate, potrivit planului

de pazd;

o sd respecte consemnul general gi particular al postului.



In conformitate cu prevederile art. 47 din Legea 333/2003 privind paza obiectivelor,

bunurilor, valorilor gi protecfia persoanelor, republicatd, geful formaliei de pazd, pe lAngd

obliga{iile prevdzute la art. 46 din Legea 333/2003, are gi urmdtoarele atribulii:

a) si organizeze, si conduci gi si controleze activitatea de pazd, precum gi modul de
executare a serviciului de cdtre personalul din subordine;

b) in situalia absentdrii personalului de pazd din subordine, sd ia mdsurile necesare

asigurdrii posturilor de pazi cu personal;

c) sd informeze de indati conducerea institu{iei, geful de obiectiv si, acolo unde este

cazul, polilia despre evenimentele produse pe timpul activitdlii de pazi qi sd {ind evidenla

acestora;

d) sa propund gefului de obiectiv mdsuri pentru perfeclionarea activitalii de pazd;

e) sd find evidenfa armamentului gi a muniliei din dotarea personalului de pazd, si

asigure pistrarea, intrefinerea, depozitarea gifolosirea acestora, potrivit legii;

f) sd execute programul de pregdtire profesionald specificd a personalului de pazd din

subordine.

Consemnele particulare vor fi cuprinse in planul de pazd al obiectivului gi fac parte din

instructaje ulterioare, specifice fiecdrui post de pazd.

Alte indatoriri:
- sd poarte costumul convenit, ecuson cu insemnele firmei, tomfd, lanternd, spray cu gaze

iritant-lacrimogen, mijloace de comunicare-telefon, sta[ii radio emisie, mijloace de imobilizare

specifice;
- sd cunoasci in amdnunlime obiectivul gi particularititile sale;
- sd asigure paza gi apdrarea integritdlii tuturor bunurilor gi valorilor aflate in interiorul

obiectivului, precum gi cele din exteriorul obiectivelor, apa(in6nd autoritdfii contractante,

conform planului de pazS;

- sd ingtiin{eze de indatd gefii ierarhici despre producerea oricdrui eveniment Tn timpul

exercitirii serviciului gi despre mdsurile luate, acestea fiind aduse in regim de urgenli la

cunogtinla factorilor de conducere a institutiei;
- sd respecte Tntocmai regulile interne specifice obiectivelor pe care le deservegte;

- sd desfdgoare activitatea pentru care a fost angajat cu maximd discre{ie gi cu respect

pentru beneficiar, angajalii gi clienfii acestuia (contribuabili persoane fizice/juridice);

- sd coopereze in permanenfd cu persoanele desemnate de conducerea institutiei in scopul

unei bune desfdgurdri a activitd(ii de pazd gi protec{ie;



- sd rdspundi pentru prejudiciile cauzate autoritilii contractante din culpa sa, in calitate de

comitent pentru prepusul sau, Tn stricti conformitate cu legea si alte acte juridice intocmite

pentru realizarea acestei rdspunderi ;
- sd verifice la terminarea programului sistemul de inchidere: ferestre, ugi birouri, magazii etc:
- sd nu permiti accesul Tn institulie decAt Tn condiliile specificate in planul de pazd;

- ofertantul va prezenta licenla de funclionare (copie legalizatd);
- prestatorul este pe deplin responsabil pentru prestarea serviciilor in conformitate cu graficul

de prestare convenit. Totodatd este rdspunzdtor atdt de siguranla tuturor opera{iunilor gi

metodelor de prestare utilizate, cAt gi de calificarea personalului folosit pe toatd durata

contractului;
- prestatorul este obligat si respecte condiliile impuse de legisla{ia Tn vigoare privind paza gi

proteclia obiectivelor institufiei, protecfia muncii, prevenirea gi stingerea incendiilor precum gi

proteclia mediului;
- instruirea personalului de pazd revine prestatorului precum si rdspunderea care incumbd

din nerespectarea prevederilor legale;

- prestatorul va suporta sanc{iunile aplicate in urma controalelor organelor abilitate; in situalia

in care prestatorul este sanc{ionat in mod repetat, autoritatea contractanti va denun{a

unilateral contractul ;
- in situaliile sustragerilor de bunuri din institulie gi in urma cercetirilor efectuate de organele

de polifie, dacd se constatd vinovilia agenlilor de pazd, prejudiciul va fi recuperat de la

prestator;

- sd consilieze autoritatea contractantd in intocmirea gi depunerea Tn vederea avizirii

Planului de pazd.

c. sPEcrFrcATII MINIMALE OBLIGATORII

- Str. Pajurei nr. 13, sector 1 Bucuregti
o 1 post depazd
o program: luni,  ma(i ,  joi ,  vineri  8.00-17.00, miercuri  8.00*19.00;

- Calea Grivilei nr. 208, sector 1 Bucuregti
o 1 post pazd
r program: luni,  ma(i ,  joi ,  vineri  8.00-17.00, miercuri  8.00-19.00;

- Str. Mdguricea nr. 20A, sector 1 Bucuregti
o 1 post depazd
o program: luni,  ma(i ,  joi ,  vineri  8.00-17.00, miercuri  8.00-19.00.
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m a i 5 3 1 6 5 1 7 3 4 5 9
t u n t e 4 3 132 1 6 3 432
iu  l i e 4 3 1 3 2 1 7 J 459
a u q u s t 5 ? 1 6 5 1 7 J 4 5 9
s e o t e m  b r i e 1 2 ? 3 9 6 3 2 4 3
oc tom b r ie 4 3 132 1 8 2 4 8 6
n o i e m  b r i e 5 3 1 6 5 1 6 3 432
d e c e m  b r i e 4 c 132 1 4 3 3 7 8
Tota I 1 . 4 1 9 3 , 3 4 8

To ta l  qenera l  o re  es t im  a te  20 '17 4 . 7 6 7

2017 - Calcul estimativ ore paze

2018 - Calcul estimativ ore pazi

Luna
Nr zi le la 11

ore
Nr posturi
la 11 ore

Nr ore
Nr zile la 9

ore
Nr posturi

la 9 ore
Nr ore

ranuane 4 3 132 1 6 3 432
februarie 4 3 132 1 6 ? 432
martie 12 J 396 1 0 3 270
aprilie 4 J 132 1 6 3 432
Total 792 1.566

Total qeneral ore estimate 2018 2,358

D. CARACTERISTICI REFERITOARE LA SIGURANTA
iru expIoATARE SAU UTILIZARE

- asigurarea controlului gi sprijinul agenlilor cu patrula mobile, dispecerat gi legatura radio

Tntre aceqtia;

- despdgubirea autoritSlii contractante cu contravaloarea pagubelor, dovedite de organele

competente, produse de prestator prin indeplinirea defectuoase a obligaliilor contractuale;

- perceperea unei garantii de buni executie a serviciilor de pazd prestate, in cuantum de

10% din valoarea contractului.

E. PERSONALUL pE CARE OFERTANTUL iL PUNE LA DISPOZTIAAUTORITATI|
CONTRACTANTE PENTRU EXECUTAREA CONTRACTULUI DE ACHIZITIE
PUBLICA ATRIBUIT

- personal specializat (agenli de pazd) avizat de organele de poli{ie, instruit gi dotat

corespunzdtor pentru activitatea prestate.



F. ALTE MENT|UNI

- lista cu dotarea tehnicd necesard realizirii serviciului de pazd a obiectivelor;
- posibilitatea suplimentdrii/diminudrii posturilor de pazd;
- posibilitatea suplimentdrii/diminudrii numdrului de ore la posturile de pazd nepermanente;
- pre{ul se va evidenlia sub formd tarlflorillagent, fird TVA;
- prefurile stabilite de ofertanfi sunt ferme, nu pot fi majorate ulterior gi vor fi valabile pe toatd

perioada de derulare a contractului;
- plata se face cu ordin de platd pe baza facturii reprezentAnd numdrul orelor de servicii pazd

prestate in luna anterioari;
- factura se elibereazdTn prima zi lucrdtoare a fiecirei luni pentru serviciile prestatein luna

anterioard gi se transmite autoritdlii contractante pdnd cel tdrziu data de 20 a lunii;
- durata serviciilor de pazd contractate este pAnd la 31.12.2017, cu posibilitatea prelungirii

pentru o perioadd de maxim 4 luniin anul 2018.

Sef Serviciu,
Elena Ni{d
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