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CERTIFIED MANAGEMENT SVETEM

DECIZIA NR. 3 ......... din .t f.;.?.f:...zozz

Tinand seama de prevederile Hotararii Consiliului Local al Sectorului 1 nr. nr. 192/09.07.2019
privind aprobarea Organigramei, Statului de functii si Regulamentului de organizare si functionare al Directiei
Generale de Impozite si Taxe Locale a Sectorului 1;

Luand in considerare prevederile art. 11 alin. (3) - (4), art. 18 alin. (1) - (2) si art. 25 alin. (1)
din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare;

Avand in vedere prevederile art. 36 alin. (1), coroborat cu prevederile alin. (6) din Ordonanta
de Urgenta a Guvernului nr. 114/2018 privind instituirea unor masuri in domeniul investitiilor publice
si a unor masuri fiscal-bugetare, modificarea si completarea unor acte normative si prorogarea unor
termene,

Vazand referatul aprobat nr. 126/13.01.2022 al Serviciului Resurse Umane si Gestionarea
Documentelor, privind acordarea indemnizatiei de hrana, in anul 2022, functionarilor publici si
personalului contractual din cadrul Directiei Generale de Impozite si Taxe Locale a Sectorului 1 cu
respectarea incadrarii in cheltuielile de personal aprobate Tn bugetul de venituri si cheltuieli;

Directorul General al Directiei Generale de Impozite si Taxe Locale a Sectorului 1 Bucuresti,

DECIDE:

Art. 1. - (1) In anul 2022, functionarii publici si personalul contractual din cadrul Directiei
Generale de Impozite si Taxe Locale a Sectorului 1, beneficiaza de indemnizatia de hrana prevazuta
la art. 18 din Legea-cadru nr. 153/2017, cu modificarile si completarile ulterioare, la nivelul din anul
2019.

Art. 2. - (1) Indemnizatia de hrana prevazuta la art. 1 se acorda proportional cu timpul efectiv
lucrat in luna anterioara platii, similar cu acordarea drepturilor salariale, cu incadrarea in prevederile
art. 25 alin. (1) din Legea-cadru nr. 153/2017, cu modificarile si completarile ulterioare.

(2) Indemnizatia de hrana prevazuta la art. 1 se acorda cu incadrarea in cheltuielile
de personal aprobate in bugetul de venituri si cheltuieli al Directiei Generale de Impozite si Taxe
Locale a Sectorului 1.

Art. 3. - (1) Prezenta decizie poate fi contestata potrivit prevederilor art. 37 alin. (1)-(3) din
Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice.

(2) impotriva modului de solutionare a contestatiei, persoana nemultumita se poate
adresa instantei de contencios administrativ sau, dupa caz, instantei judecatoresti competente
potrivit legii, iIn termen de 30 de zile calendaristice de la data comunicarii contestatiei, in
conformitate cu prevederile art. 37 alin. (4) din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului
platit din fonduri publice.

Art.4. - Serviciul Resurse Umane si Gestionarea Documentelor, Serviciul Buget Fiananciar
Salarizare, functionarii publici si personalul angajat cu contract individual de munca din cadrul
Directiei Generale de Impozite si Taxe Locale a Sectorului 1 Bucuresti vor duce la indeplinire
prevederile prezentei decizii.
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