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ANUNT

pentru organizarea si desfasurarea examenului de promovare in gradu

imediat superior celui detinut de catre functionarii publici din ca
Directiei de Administrare Contribuabili Persoane Fizice

Directia Generald de Impozite si Taxe Locale a Sectorului 1 organizeaza examen de
promovare in grad profesional, la sediul institutiei din Str. Piata Amzei nr. 13, sector 1 —
Bucuresti, in conformitate cu prevederile art. 478, art. 479 coroborate cu prevederile art. 597
alin. (1) lit. h) si art. 618 alin. (22) din Ordonanta de Urgenta nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completérile ulterioare.

Pentru a participa la examenul de promovare in gradul profesional imediat superior celui
detinut, functionarul public trebuie sa indeplineasca cumulativ urmatoarele conditii:

a) sa aiba cel putin 3 ani vechime in gradul profesional al functiei publice din care
promoveaza,

b) s& fi obtinut cel putin calificativul "bine" la evaluarea performantelor profesionale
individuale in ultimii 2 ani de activitate;

c) sa nu aiba o sanctiune disciplinara neradiata in conditiile legii.

Dosarul de examen se depune in format fizic (suport de hartie) la Serviciul Registratura -
din cadrul Directiei Generale de Impozite si Taxe Locale a Sectorului 1 - de catre candidat, in
termen de 20 de zile de la data afisarii anuntului privind organizarea examenului de promovare,
respectiv in perioada 21 octombrie 2022 — 9 noiembrie 2022, inclusiv, de luni pana vineri in
intervalul orar 8% — 16%.

Pentru inscrierea la concurs, candidatii vor prezenta un dosar care va contine in mod
obligatoriu urmatoarele documente:

a) adeverinta eliberata de Serviciul Resurse Umane si Gestionarea Documentelor, care
atesta vechimea in gradul profesional din care se promoveaza;

b) copii de pe rapoartele de evaluare a performantelor profesionale individuale din ultimii
2 ani de activitate;

c) formularul de inscriere prevazut in Anexa nr. 3 a Hotararii Guvernului nr. 611/2008.

Examenul de promovare in grad profesional consta in 3 probe succesive, dupa cum
urmeaza:

a) selectia dosarelor de inscriere, in cadrul careia comisia de examen are obligatia de a selecta
dosarele depuse pe baza indeplinirii conditiilor de participare la examen;

b) proba scrisa, consta intr-un test-grila pe baza bibliografiei de examen;

c) interviul, in cadrul caruia se testeaza abilitatile, aptitudinile si motivatia candidatilor.

a) Selectia dosarelor de inscriere, se face pe baza indeplinirii conditiilor generale de
participare la examen, in perioada 10 noiembrie 2022 — 16 noiembrie 2022, inclusiv (in
maximum 5 zile lucritoare de la data expirérii termenului de depunere a dosarelor), iar rezultatul
acesteia se face prin mentionarea sintagmei ,,admis” sau ,.respins”, insotitd de motivul
respingerii dosarulul, dupa caz;
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7 Contestatiile cu privire la rezultatul selectiei dosarelor de inscriere se depun in
maximum 24 de ore de la afigarea rezultatului, la secretarul comisiei de solutionare a
contestatiilor; S

[l Comisia de solutionare a contestatiilor va comunica rezultatul contestatiei prin afisare
la sediul si pe site-ul institutiei, imediat dupa solutionarea contestatjilor;

b) Proba scrisé, va avea loc in data de 22.11.2022, incepéand cu orele 1

"1 La aceasts proba vor participa doar candidatii care au fost declarati ,,admis” la proba
selectiei dosarelor;

Sunt declarati ,,admis” la proba scrisa, candidatii care au obtinut minim 50 de puncte,
dintr-un maxim de 100 de puncte.

¢) Interviul va avea loc in data de 25.11.2022, incepand cu orele 10%:

"1 La aceasta proba vor participa doar candidatii care au fost declarati ,,admis” la proba
scrisa.

Sunt declarati ,,admis” la proba interviului, candidatii care au obtinut minim 50 de puncte,
dintr-un maxim de 100 de puncte.

Rezultatele probelor de concurs vor fi afigate la sediul si pe site-ul institutiei, cu
precizarea punctajului si a sintagmei ,,admis” sau ,,respins”, precum si ora la care se afigeaza.

Dupé afisarea rezultatelor obtinute, candidatii nemultumiti pot face contestatie in termen
de cel mult 24 de ore de la data si ora afisarii rezultatului probei scrise ori a interviului, la
secretarul comisiei de solutionare a contestatiilor, sub sanctiunea decaderii din acest drept.

In situatia contestatiilor formulate fata de rezultatul probei scrise sau a interviului, comisia
de solutionare a contestatiilor va analiza lucrarea sau consemnarea raspunsurilor la interviu
doar pentru candidatul contestatar si imediat dupa solutionare va comunica rezultatul final prin
afigare la sediul institutiei.

Punctajul final se calculeaza prin insumarea punctajelor obtinute la proba scrisa si
interviu, pentru fiecare candidat.

Anexam bibliografille pentru sustinerea examenului de promovare in grad profesional
precum si atributiile care vor fi prevazute in fisele posturilor ulterior promovarii examenului.

Relatji suplimentare se obtin la secretarul Comisiei de examen/Comisiei de solutionare a
contestatiilor la examenul pentru promovarea in grad profesional a functionarilor publici din
cadrul Directiei de Administrare Contribuabili Persoane Fizice,

Coordonate de contact ale secretarului Comisiei de examen/Comisiei de solutionare a
contestatiilor la examenul pentru promovarea in grad profesional a functionarilor publici din
cadrul Directiei de Administrare Contribuabili Persoane Fizice sunt:

- telefon: 021.311.91.09 int 106;

- e-mail: srugd@impozitelocale1.ro.

D-na Constantinescu Florenta Simona - inspector, clasa I, grad profesional principal,
gradatia 3 la Serviciul Resurse Umane si Gestionarea Documentelor - va asigura secretariatul
Comisiei de examen pentru promovarea in grad profesional a functionarilor publici din cadrul
Directiei de Administrare Contribuabili Persoane Fizice.

D-na Pintici Florentina - consilier, clasa |, grad profesional superior, gradatia 5 la
Serviciul Resurse Umane si Gestionarea Documentelor - va asigura secretariatul Comisiei de
solutionare a contestatiilor la examenul pentru promovarea in grad profesional a functionarilor
publici din cadrul Directiei de Administrare Contribuabili Persoane Fizice.

Sef Serviciu Resurse Umane
si Gestionarea Documentelor
Cristina Ispas
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