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Directia Generala de Impozite si Taxe Locale a Sectorului 1 

 
 

PROTOCOL DE COLABORARE 
privind  transmiterea actelor administrative în format electronic 

între Directia Generala de Impozite si Taxe Locale a Sectorului 1 UNICREDIT BANK S.A. 
 
 
Directia Generala de Impozite si Taxe Locale a Sectorului 1, cu sediul in P-ta Amzei nr.13, Sector 1, 
inregistrata la Autoritatea Nationala de Supraveghere a Prelucrarii Datelor cu Caracter Personal sub nr. 
10761 si nr.38012, reprezentat  prin domnul   în calitate de Director General 
 
UNICREDIT BANK S.A., societate administrata in sistem dualist, cu sediul in Romania, Bucuresti,   Bulevardul 
Expozitiei, nr 1F, sector 1, inregistrata in Registrul Comertului sub nr.J40/7706/1991, in Registrul Bancar sub 
nr.RB-PJR-40-011/18.02.1999,avand EUID ROONRC J40/7706/1991,cod unic de inregistrare 361536, atribut 
fiscal RO, capital social subscris si varsat 455.219.478,30 RON, reprezentata prin , in calitate 
de Director Operatiuni i prin  , in calitate de Sef Departament Operatiuni Plati si Canale 
Alternative, denumit  în cele ce urmeaz  UCB/Banca.  
 
 
denumite în continuare P r ile, 
 
          În aplicarea  prevederilor Legii nr.207/2015 privind Codul de procedur  fiscal , referitoare la 
urmarirea i executarea silita a debitorilor afla i în evidentele fiscale, de in tori de conturi bancare si ale 
prevederilor H.C.L. Sector 1 nr.192/09.07.2019, 
        
Convin încheierea prezentului Protocol de colaborare in urmatoarele conditii: 
 
Articolul 1  Obiectul colaborarii 
Implementarea i dezvoltarea unei proceduri de transmitere i operare in format electronic a 
instructiunilor privind instituirea masurii popririi asupra sumelor de bani existente, precum si cele viitoare 
provenite din incasarile zilnice in conturile lei si in valuta detinute de debitorii popriti la UCB, precum si a 
instructiunilor privind fie suspendarea popririi, fie ridicarea totala sau partiala a popririi (deblocarea 
conturilor poprite), care s  asigure eficientizarea realizarii operatiunilor legate de infiintarea popririi 
asupra conturilor bancare i implicit a masurilor de executare silita a debitelor restante la Directia 
Generala de Impozite si Taxe Locale a Sectorului 1, prin mijloace electronice. 
 
Articolul 2  Modalitati si principii de colaborare 
Pentru atingerea obiectivelor mentionate anterior, partile stabilesc proceduri de lucru comune, care pot 
fi modificate prin acordul de vointa al partilor.  
 
Articolul 3  Modul de lucru si obligatiile partilor 
3.1. Dupa intrarea in vigoare a prezentului Protocol, Directia  Generala de Impozite si Taxe Locale a 
Sectorului 1 va putea transmite datele in format electronic, conform modelelor agreate, ce constituie 
anexe la prezentul protocol. 
3.2. In vederea realizarii legalitatii solicitarilor venite din partea Directiei Generale de Impozite si Taxe 
Locale a Sectorului 1 si asigurarii securitatii acestora, transmiterea si comunicarea informatiilor prin 
intermediul sistemului on-line, ce fac obiectul protocolului, se va realiza prin  adresele de e-mail ale   
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Directiei Generale de Impozite si Taxe Locale a Sectorului 1 din Anexa 4, catre urmatoarea casuta 
generica a UniCredit Bank S.A.: popriri@unicredit.ro 
Directia Generala de Impozite si Taxe Locale a Sectorului 1 va actualiza Anexa 4 cu adresele de 
mail ale functionarilor publici cu atributii de esecutare silita transmitand-o catre UNICREDIT BANK SA. 
3.3. Reguli si proceduri privind comunicarea electronica a mesajelor/documentelor: 
Transmitere documente prin email 
a) Adresele de infiintare/suspendare/modificare suma/incetare suspendare/sistare poprire sau 
transformare a popririi asiguratorii in poprire executorie vor fi transmise pe e-mail, in fisiere de tip PDF si 
vor purta semnatura electronica calificata (QES) emisa de un furnizor calificat din Uniunea Europeana. 
b) Mesajele se vor transmite centralizat, o singura data pe zi, pentru fiecare tip de adresa in parte in zilele 
lucratoare, in intervalul 09.00-15.30.
c) p de documente (adresa de înfiintare, adresa de suspendare etc.) in 
fisiere PDF. Tipul de documente se va trece în subiectul mesajului. 
Fisierele PDF vor fi insotite de un tabel XLS, care va contine informatiile din adrese, conform Anexei 1 
(pentru adresele de infiintare/modificare suma poprire sau transformare a popririi asiguratorii in poprire 
executorie), Anexei 2 (pentru adresele de suspendare/incetare suspendare executare silita), respectiv 
Anexei 3 (pentru adresele de sistare totala/partiala poprire). 
Adresele din fisierele PDF vor respecta ordinea de listare din tabelul XLS. Astfel, toate informatiile 
adreselor de infiintare se vor regasi in fisierul XLS, in aceeasi ordine.  
d) 
ale debitorilor. De asemenea, pentru documentele care contin date cu caracter personal, transmiterea va 
respecta standardele de securitate privind criptarea in-transit . 
e) Dimensiunile fisierelor transmise nu pot depasi dimensiunea de 10 MB per e-mail. 
f) UCB va confirma primirea fiecarui e-mail pe aceeasi adresa de unde a venit solicitarea. Ora si data 
transmiterii e-mail-ului de confirmare de catre Banca va reprezenta momentul primirii actelor de 
executare de catre tertul poprit. 
g) In cazul in care semnatura electronica calificata a emitentului apare ca fiind invalida/expirata sau nu 
este o semnatura electronica calificata, institutia de credit nu va lua in considerare respectiva adresa si va 
instiinta corespunzator executorul fiscal (prin reply la mesajul primit). 
3.4. Adresele primite in intervalul orar 09.00-15.30 vor fi procesate  in aceeasi zi, parcurgand fluxul intern 
de procesare.  
Adresele care fac obiectul prezentului protocol receptionate prin e-mail dupa ora 15:30 vor fi inregistrate 
si procesate cu data urmatoarei zile lucratoare, prin momentul primirii -se ora de 
incepere a zilei bancare urmatoare. 
3.5 Adresele de raspuns formulate de catre UCB in atentia Directia Generala de Impozite si Taxe Locale 
a Sectorului 1  vor fi furnizate pe suport de hartie. 
3.6. Partile stabilesc urmatoarele:  
3.6.1 Informatiile transmise de catre Directia Generala de Impozite si Taxe Locale a Sectorului 1 sunt 
complete, corecte si contin informatii reale. In cazul in care se identifica transmiterea unor informatii 
incorecte/incomplete si/sau neconcordante intre informatiile cuprinse in cadrul adreselor comunicate si 
inregistrarile din fisierul XLS, reprezentantii organului de executare vor instiinta de indata Banca, intreaga 
raspundere privind informatiile comunicate revenind organului de executare.  UCB nu are obligatia sa 
verifice concordanta dintre datele mentionate in fisierul xls si fisierul de tip pdf, urmand sa actioneze in 
baza informatiilor mentionate in fisierul xls. 
3.6.2. Orice solicitare care contine informatii incomplete sau eronate vor fi sesizate de catre Banca in 
maximum 2 zile de la primirea instructiunilor legate de popriri conform Anexei 1, Anexei 2 si Anexei 3.  
3.6.3. In masura in care Directia  Generala de Impozite si Taxe Locale a Sectorului 1 nu retransmite 
informatia in cadrul termenului legal de 3 zile, Banca nu poate fi considerata responsabila pentru nici una 
dintre aceste actiuni nici de catre Directia Generala de Impozite si Taxe Locale a Sectorului 1, nici de 
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catre terte parti, Banca actionand intocmai instructiunilor primite. Atat timp cat se va demonstra  ca nu 
exista culpa din partea Bancii, aceasta nu poate fi responsabila si nu poate fi trasa la raspundere pentru 
nici un fel de astfel de situatii. 
 
3.7. Partile semnatare ale protocolului se obliga sa respecte toate legile aplicabile, normele si 
regulamentele pe care prezenta colaborare le presupune.  
3.8. Orice modificare si/sau completare adusa prezentului Protocol se poate face numai in scris, cu acordul 
partilor, prin acte aditionale incheiate potrivit legii. Partea care are initiativa modificarii/completarii 
prezentului Protocol, va transmite celeilalte parti, spre analiza, in scris, propunerile respective.  
3.9. Comunicarea dintre parti cu privire la problemele tehnice intampinate se asigura prin intermediul 
adreselor de email si/sau numerelor de telefon/fax mentionate ca date de contact in cadrul prezentului 
protocol. 
 
Articolul 4 - Clauze de confidentialitate
4.1. Partile accepta ca toate documentele si informatiile furnizate de fiecare parte contractanta celeilalte 
referitoare la prezentul contract si la executarea acestuia, precum si informatiile care intra in posesia 
partilor cu ocazia derularii prezentului Protocol, incluzand dar nelimitandu-se la date, informatii privind 
strategii de marketing, sisteme si dezvoltari tehnologice, proiecte financiare, rezultate, informatii privind 

tea partii care le 
furnizeaza. Partile vor asigura confidentialitatea tuturor informatiilor, datelor, documentelor, la care 
acestea au acces direct sau indirect urmare a prestarii serviciilor ce fac obiectul prezentului contract si se 
obliga ca nu vor dezvalui si nu vor folosi/utiliza aceste informatii, date, documente confidentiale, in 
totalitate sau partial, in interes propriu sau in orice alt scop, nici pe durata derularii prezentului contarct, 
nici dupa incetarea acestuia, cu exceptia urmatoarelor situatii: 

a) UCB care le poate dezvalui altor entitati apartinand grupului din care face parte UCB; 
b) Daca aceasta dezvaluire este necesara in vederea indeplinirii obligatiilor conform prezentului 

contract; 
c) Daca aceasta dezvaluire este o obligatie legala; 
d) Daca este agreata in scris in avans de ambele parti; 

4.2. Informatiile confidentiale vor fi folosite de parti numai in scopul executarii contractului si vor putea fi 
dezvaluite numai persoanelor implicate in derularea acordului si in activitatile desfasurate de Banca in 
legatura cu popririle. Atat  Directia Generala de Impozite si Taxe Locale a Sectorului 1, cat si UCB nu 
vor dezvalui tertilor (persoane neimplicate in executarea Contractului) fara aprobarea celuilalt, nici un fel 
de date sau informatii confidentiale nici pe parcursul executarii Contractului, nici dupa incetarea acestuia, 
cu exceptia situatiilor prevazute de lege, in care furnizarea unor astfel de informatii catre autoritati / 
institutii de stat este obligatorie. 
4.3. Obligatia de confidentialitate se extinde si asupra angajatilor, colaboratorilor Partilor, precum si 
asupra oricaror persoane care intra in legatura cu Partile si care prin natura activitatii pe care o desfasoara 
ar putea lua cunostinta de informatii, date sau documente legate de activitatea acestora. 
4.4. Transmiterea sau divulgarea informatiilor, datelor, documentelor, materialelor ce constituie secret 
de serviciu, pierderea, detinerea in afara indatoririlor de serviciu, distrugerea, alterarea sau sustragerea 
documentelor cu un astfel de caracter, neglijenta care a avut drept urmare una din aceste fapte sau care 
a dat posibilitatea altei persoane sa intre in posesia unor informatii, documente, materiale de natura sa 
puna in pericol interesele uneia dintre parti, constituie abateri grave ce se sanctioneaza conform legilor 
in vigoare. 
4.5. Partile accepta ca in cazul incalcarii obligatiilor prevazute mai sus sa suporte repararea tuturor 
prejudiciilor directe si/sau indirecte cauzate celelilalte Parti. 
4.6. Incalcarea clauzelor de confidentialitate indreptateste partile sa considere Protocolul reziliat de drept 
fara alta formalitate prealabila. De asemenea, partea in cauza este indreptatita sa solicite celeilalte parti 
daune interese. 
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Articolul 5 - Proprietate intelectuala 
5.1. Dreptul de a folosi numele UniCredit Bank, UniCredit sau alt nume facand parte din UniCredit Group, 
ca si orice logo, slogan, marca, firma sau emblema apartine exclusiv UCB, iar Directia Generala de 
Impozite si Taxe Locale a Sectorului 1 nu va avea dreptul, nici pe timpul derularii prezentului Protocol, 
nici dupa incetarea acestuia sa foloseasca vreunul din aceste atribute si este de acord ca nu va face uz de 
acestea fara sa fi avut in prealabil acordul UCB. 
 
Articolul 6 - Conflictul de interese 
6.1. Partile se obliga sa se abtina de la orice activitati care ar putea afecta reputatia celeilate parti sau ar 
putea conduce la aparitia unui conflict de interese. Prin conflict de interese se intelege acea situatie sau 
imprejurare in care interesul, direct ori indirect, al uneia dintre Parti contravine interesului celeilate Parti, 
astfel incat afecteaza sau ar putea afecta independenta si impartialitatea acestora in luarea deciziilor ori 
in indeplinirea la timp si cu obiectivitate a indatoririlor care le revin in virtutea prezentului contract. 
Oricare ar fi situatia, aparitia unui conflict de interese trebuie notificata de indata celeilalte Parti, in scris.  
6.2. Incalcarea prezentei clauze indreptateste partile sa denunte unilateral contractul, fara punere in  
intarziere si fara notificare sau alta formalitate prealabila.  
6.3. Conflictul de interese, asa cum este definit in prezenta conventie, nu ingradeste in niciun fel 
capacitatea ca una dintre Parti sa deruleze relatii comerciale de tipul celor mentionate in prezentul 
contract cu alte entitati, similare sau nu celeilalte Parti, atat timp cat aceste relatii sunt independente si 
nu conduc la incalcarea clauzelor prezentei conventii.  
 
Articolul 7 - Anticoruptie 
Art 7.1. directorii acestora, administratorii, auditorii legali, 

apl - - , respectiv toate 
 

Art 7.2. 
-

-
arte  

Art 7.3.   
 

în derularea prezentului acord.   
Art 7.4.  

Anti- -
 

Art 7.5. 
 

dintre Persoanele  
imediat. 
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Art. 7.6 Partea  
va exonera pe aceasta de orice cerere de la 

-o asemenea neîndeplinire.. 
 
Articolul 8  Protectia datelor cu caracter personal 
8.1. Datele cu caracter personal se vor prelucra de catre Parti in conditiile Regulamentului (UE) 2016/679 
privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind 

; Partile sunt operatori 
independenti, fiecare fiind responsabila de respectarea RGPD.  
 
Articolul 9  Solutionarea litigiilor 
9

 
9.2. În cazul în care rezolvarea 

 
 
Articolul 10 - Forta majora  
10
necorespunzator, total sau partial, a oricarei obligatii care ii revine in baza prezentului Protocol daca 
neexecutarea sau executarea necorespunzatoare a obligatiei respective a fost cauzata de forta majora, 
asa cum este definita prin lege.  
10

boaie, 

eveniment asemenea celor de mai sus care, f
 

10  

 
10.4
drepturile  
10.5

a prevenirii sau 
 

10.6
, 

-interese.  
 
Articolul 11  Dispozitii finale 
11.1. Prezentul protocol intra in vigoare la data de 28.03.2022 si este valabil pe durata nedeterminata, 
pana cand una dintre parti notifica celeilalte vointa sa de incetare a acestuia. 
11.2. Oricare din parti are dreptul de a notifica celeilalte parti incetarea prezentului protocol, fara 
indeplinirea altor cerinte, cu 30 de zile inainte. 
11.3. Orice notificare sau solicitare se va face in scris si va fi considerata corect efectuata daca va fi 
transmisa prin posta, fax, email sau prin inmanare directa Partii careia ii este adresata, la adresele 
mentionate mai jos sau la orice alta adresa comunicata ulterior in scris. O notificare prin fax va fi 
considerata ca fiind primita de cealalta Parte in ziua transmiterii.  
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UniCredit Bank S.A. 
Adresa: Bucuresti, Bulevardul Expozitiei nr. 1F, sector 1
Telefon:  +40 21.200.2020 
Fax:         +40 21.200.2022 
Email:  popriri@unicredit.ro     
 
Directia Generala de Impozite si Taxe Locale a Sectorului 1  
Adresa: P-ta Amzei nr.13, Sector 1 Bucuresti 
Telefon:  021/3119108 
Fax:         021/3127240 
Email:    info@impozitelocale1.ro   
 
11.4. Orice modificare ulterioara a adresei sau numerelor de telefon/fax necomunicata Bancii va fi 
responsabilitatea exclusiva a Directiei Generale de Impozite si Taxe Locale a Sectorului 1 si va 
exonera Banca de orice obligatie de notificare.  
11.5 Orice publicitate sau anunt adresat publicului privind colaborarea dintre parti in baza prezentului 
Contract se va face numai cu acordul prealabil al celeilalte parti.
11.6 Directia Generala de Impozite si Taxe Locale a Sectorului 1   faptul c

 intimidare -
disponibile pe site-
cu valorile de etica  ale UniCredit Grup Bank 
S.A. 
11.7 UniCredit Bank se angajeaza sa promoveze o cultura organizationala care se bazeaza pe respectarea 
legii, o conduita etica si o buna guvernanta corporativa, recunoscand importanta elaborarii si 
implementarii unui set de reguli si principii aplicabile atat angajatilor cat si tertilor. Codul de Conduita al 
UniCredit Bank, Politica Anticoruptie si Regulamentul de raportare a conduitei inacceptabile- 
Whistleblowing pot fi consultate pe website-ul Bancii, accesand acest link 
https://www.unicredit.ro/en/institutional/the-bank/governance-and-policies.html. 
 
 
 
 
Anexe:  
(Anexele fac parte si corp comun cu prezentul Protocol) 
 
Anexa nr. 1  Informatii tabel xls - Adrese de infiintare poprire 
Anexa nr. 2  Informatii tabel xls - Adrese de suspendare totala a popririi 
Anexa nr. 3  Informatii tabel xls - Adrese de sistare totala a popririi 
Prezentul Protocol intra in vigoare la data semnarii si a fost incheiat in 2 (doua) exemplare, cate unul 
pentru fiecare parte, astazi 28.03.2022 
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   Director Operatiuni   

   

                                                                                               
                                                            Sef Departament Operatiuni            
                                                                     Plati si Canale Alternative  

 
 

  
a. Informatii tabel xls - Adrese de infiintare poprire executorie/asiguratorie 

b. Informatii tabel xls - Adrese revenire: modificare suma poprita/transformare a popririi 
asiguratorii in poprire executorie   

Nr. 
adresa 

revenire  

Data 
adresa 

revenire 

Nr. 
adresa  in

fiintare 

Data 
emitere 
adresa 

infiintare 

Suma pt. 
care se 

infiinteaza 
poprirea 

Nume/ 
denumire 

Debitor 

Cod de identificare fiscala/Cod 
numeric personal Debitor 

      

 

 

 

 

 

 

Nr.Crt Debitor CIF/CNP Nr.Poprire Data poprire Suma Tert poprit 
Cont 
IBAN 

1               

 

UniCr edit Ba nk Con fid ential 
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   Anexa 2 

Informatii tabel xls - Adrese de suspendare totala a popririi 

Nr. Adresa 
suspendare 

Data 
emitere 
adresa 

suspendare 

Dosar 
executare 

Nr. 
adresa  infiintare 

Data 
emitere 
adresa 

infiintare 

Debitor Cod de identificare 
fiscal/Cod numeric 

personal 

b.Informatii tabel xls - Adrese incetare suspendare executare silita

Nr. 
adresa 

incetare 
suspen

dare 

Data 
adresa 
incetar

e 
suspen

dare 

Nr. 
adresa 
suspen

dare 

Data 
emitere 
adresa 
suspen

dare 

Dosar 
executare 

Nr. 
adresa
  infiin
tare 

Data 
emitere 
adresa 

infiintare 

Suma pt. 
care se 

infiinteaza 
poprirea 

Nume/ 
denumi

re 
Debitor 

Cod de 
identific

are 
fiscala/C

od 
numeric 
personal 
Debitor 

Anexa 3 

Informatii tabel xls - Adrese de sistare totala/partiala a popririi 

Nr.Crt Debitor CIF/CNP ridicata 
Adresa sistare poprire 

Unitate 
fiscala 

emitenta

Adresa 
unitate 
fiscala 

emitenta 

Banca 

Numar Data Numar Data     




