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SALARII DE BAZA PENTRU FUNCTIONARII PUBLICI DE EXECUTIE $I PERSONALUL CONTRACTUAL DE EXECUTIE DIN
CADRUL DIRECTIEI GENERALE DE IMPOZITE SI TAXE LOCALE A SECTORULUI 1 STABILITE CONFORM ART. 11 ALIN. (1),
(2) SI (4) PRECUM SI ART. 38 ALIN. (1) si ALIN. (7) DIN LEGEA NR. 153/2017
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SALARII DE BAZA CU RESPECTAREA NOMENCLATORULUI $I IERARHIEI FUNCTIILOR PUBLICE DIN ADMINISTRATIA LOCALA STABILITE POTRIVIT
LEGIINR. 153/2017
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AUDITOR PRINCIPAL S 3.865 v 3040 © | 8643 v 9076 9530 ° 9769 v 10014
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REFERENT ASISTENT M 2.618 5446 5855 6148 6456 ° 6618 © | 184 .|
/ p
REFERENT DEBUTANT M 2.494 5188 5578 5857 6150 6304 Y 6462
SALARII DE BAZA CU RESPECTAREA NOMENCLATORULUI SI IERARHIEI FUNCTIILOR CONTRACTUALE DIN ADMINISTRATIA LOCALA STABILITE
POTRIVIT LEGII NR. 153/2017
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REFERENT I M 2.618 5446 - 5855 - 6148 7 6456 6618 6784
REFERENT DEBUTANT M 2.494 5188 5578 5857 6150 6304 6462
SECRETAR- - | | ,
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DACTILOGRAF | 4768 5126 5383 5653 5795 5940
SECRETAR- , o )
DACTILOGRAF DEBUTANT M;G 24 1668 5019 5270 V 5534 5673 7 5815
MAGAZINER M 2.235 v 1649 1998 5248 5511 5649 5791
SOFER I M;G 2.197 v 4570 4913 5159 v 5417 &7 5553 5692
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CALIFICAT .- M;G loted 013 Y | 4314 V 453 4757 4876 4998

Salariul de bazi corespunzitor gradatiei 0 se stabileste prin inmultirea coeficienilor stabiliti pentru gradatia 0 cu salariul de bazi minim brut pe tari garantat in plata
stabilit la art. 1 alin. (1) si art. 2 din H.G. Nr. 937/2018.

*Trangele de vechime In muncii in functie de care se acordii cele 5 gradatii, precum si cotele procentuale corespunziitoare acestora, calculate la salariul de bazi si incluse in
acesta, sunt urmitoarele: - art. 10 alin. (4) din Legea nr. 153/2017

a) gradafia 1 - de la 3 ani la S ani - gi se determind prin majorarea salariului de bazi previzut pentru gradatia 0 cu cota procentualid de 7,5%, rezultind noul salariu de

baza;

b) gradafia 2 - de la 5 ani la 10 ani - 5i se determind prin majorarea salariului de bazi previizut pentru gradatia 1 cu cota procentuald de 5%, rezultind noul salariu de

baza;

¢) gradatia 3 - de la 10 ani la 15 ani - i se determini prin majorarea salariului de bazi previzut pentru gradafia 2 cu cota procentuali de 5%, rezultind noul salariu de

bazi;

d) gradatia 4 - de la 15 ani la 20 de ani - §i se determind prin majorarea salariului de bazi previizut pentru gradatia 3 cu cota procentuali de

bazi;

3%, rezultind noul salariu de

e) gradatia 5 - peste 20 de ani - §i se determinii prin majorarea salariului de bazi previzut pentru gradatia 4 cu cota procentualii de 2,5%, rezultind noul salariu de bazi.

* Personalul care exerciti activitatea de control financiar preventiv, pe perioada de exercitare a acesteia, beneficiazi de o majorare a salariului de baza cu 10%. - art. 15 din

Legea nr.
153/2017.

DIRECTOR GENERAL
Triasciaianu Veronica Adita




SALARII DE BAZA PENTRU FUNCTIONARII PUBLICI DE CONDUCE
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RE SI

PERSONALUL CONTRACTUAL DE CONDUCERE DIN CADRUL
DIRECTIEI GENERALE DE IMPOZITE SI TAXE LOCALE A SECTORULUI 1
STABILITE CONFORM ART. 11 ALIN. (1), (2) SI (4) PRECUM SI ART. 38 ALIN. (1) ST ALIN. (7)

DIN LEGEA NR. 153/2017

SALARII DE BAZA CU RESPECTAREA NOMENCLATORULUI SI IERARHIEI FUNCTIILOR PUBLICE
DIN ADMINISTRATIA LOCALA STABILITE POTRIVIT LEGII NR. 153/2017

FUNCTIA NIVELUL | COEFICIENT | SALARIULDE | COEFICIENT ﬂm%wcfr
x STUDIILOR | GRADULI BAZA GRADUL1 | GRADULII ey
GRADULII
0 1 2 3=2*2.080 lei 4 | 5=4%2.080 lei |
DIRECTOR
BENERSL 5. 6.810 _ 14163 7097 | 14762
DIRECTOR |
GENERAL (
. ADEGNGTE s 6.378 13267 6.666 13866 |
SEFSERVICIU | s _ 6214 12926 i 6.484 13487 4
SEF BIROU S 6.011 12503 6.321 13148
| SEF BIROU -
| AUDITOR S 6.106 12701 6.416 13346
SALARII DE BAZA CU RESPECTAREA NOMENCLATORULUI S$I IERARHIEI FUNCTIILOR
CONTRACTUALE DIN ADMINISTRATIA LOCALA STABILITE POTRIVIT LEGII NR. 153/2017
SEF SERVICIU S 6.214 12926 6.484 13487 U
SEF BIROU S 6.011 12503 6.321 13148

Salariul de baza corespunzator gradului I si II se stabileste prin inmulfirea coeficientilor stabiliti cu salariul de baza minim
brut pe tard garantat in platd stabilit la art. 1 alin. (1) si art. 2 din H.G. Nr. 937/2018.

*Salariile de baza previzute la gradul I si gradul IT cuprind sporul de vechime in munci la nivel maxim.

* Personalul care exercita activitatea de control financiar preventiv, pe perioada de exercitare a acesteia, beneficiazi de o
majorare a salariului de baza cu 10%. - art. 15 din Legea nr. 153/2017.
* Personalul din institutiile si/sau autorititile publice nominalizat in echipele de proiecte finantate din fonduri europene
nerambursabile beneficiaza de majorarea salariilor de bazi, soldelor de functie/salariilor de functie, indemnizatiilor de
incadrare cu pani la 50%, indiferent de numirul de proiecte in care este implicat. Aceastd majorare se aplica proportional cu
timpul efectiv alocat activitdtilor pentru fiecare proiect. - art. 16 alin. (1) din Legea nr. 153/2017.

DIRECTOR GENERAL

Triiscidianu Veronica Adita



